
เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2566 ณ หองประชุม โรงแรมเชียงคาน ฮิลล รีสอรท นายสุทธิศักดิ์  ชัยธนทรัพย  

นายกเทศมนตรีตำบลดอนเจดีย เปนประธานในโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาลตำบลดอนเจดีย เพ่ือรับ

ฟงการบรรยาย เรื่อง หลักการ บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ และ

กิจกรรม “Effective Teamwork” การทำงานเปนทีมอยางมีประสิทธิภาพ และมีคุณธรรม จริยธรรมในการ

ทำงาน พรอมกันนี้ ไดมอบนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift  Policy) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  โดยแจง

ใหผูบริหาร พนักงานเจาหนาท่ี และบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลดอนเจดีย ไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด

จากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษตางๆ เวนแตกรณีจำเปนไมอาจหลีกเลี่ยง

ได ตองปฏิบัติตามหลักเกณฑการรับของขวัญหรือของกำนัลและประโยชนอื่นใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี

วาดวยการใหหรือการรับของขวัญของเจาหนาที่ของรัฐ พ.ศ. 2544 ประกอบประกาศคณะกรรมการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื ่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอื ่นใดโดยธรรมจรรยาของเจา

พนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 โดยมีผู เขาโครงการเปนผูบริหาร พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล และ

เจาหนาท่ีของเทศบาลตำบลดอนเจดีย จำนวน 36 คน  

   

 


