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รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบลดอนเจดีย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจาย ระยะเวลาดำเนินการ 

- จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป  
(ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569) 
เพ่ือใหเทศบาลมีโครงสรางการ
แบงงานและระบบงานท่ีเหมาะ 
สมไมซ้ำซอนรวมถึงกำหนด
ประเภทตำแหนงสายงาน การ
จัดอัตรากำลังโครงสรางสวน
ราชการใหเหมาะสมกับภารกิจ
อำนาจหนาท่ีของเทศบาล โดย
ไดมีการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 
3 ป และมีการดำเนินการสรรหา
พนักงานเทศบาลและพนักงาน
จางตามแผนอัตรากำลัง 3 ป 
ไดแก การบรรจุแตงตั้ง การรับ
โอน การรับสมัครพนักงานจาง 

ไมมีการปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 
เนื่องจากกรอบอัตรากำลังยัง
เหมาะสมกับภารกิจของเทศบาล 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจาย ระยะเวลาดำเนินการ 
- การจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 
3 ป (ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 - 2569) 
  เพ่ือใชเปนแนวทางในการ
พัฒนา พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ลูกจางประจำ และ
พนักงานจาง เปนเครื่องมือใน
การบริหารงานบุคคล อีกท้ังยัง
เปนการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู ทักษะ ทัศนคติท่ีดี 
คุณธรรม จริยธรรมของบคุลากร 
เทศบาลตำบลดอนเจดีย อำเภอ
ดอนเจดีย จังหวัดสุพรรณบุรี ใน
การปฏิบัติราชการและ
ตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

พนักงานเทศบาล พนักงานครู
และบคุลากรทางการศึกษา 
ลูกจางประจำ และพนักงานจาง 
ไดรับการพัฒนาตามแผนพัฒนา 

ดังนี้ 
1. การจัดโครงการฝกอบรม 
2. การสงบุคลากรเขารับการ
ฝกอบรมกับหนวยงานภายนอก 
3.การพัฒนาความรูผานระบบ 
e-Learning 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ต.ค. 66 - 30 ก.ย. 67 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจาย ระยะเวลาดำเนินการ 
- การประชาสัมพันธรับโอน 
(ยาย) หรือรายงานให
คณะกรรมการกลางพนักงาน
เทศบาลเพ่ือดำเนินการสรรหา 

- เทศบาลตำบลดอนเจดียได
ดำเนินการประกาศรับโอน 
(ยาย) ในตำแหนงท่ีวาง 

(ตามประกาศ เรื่อง รับโอน
พนักงานเทศบาล ขาราชการ
ประเภทอ่ืน หรือพนักงานสวน
ทองถ่ินประเภทอ่ืน) 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 2 ตุลาคม 2566 

- การรับโอน (ยาย) หรือบรรจุ
และแตงตั้งพนักงานเทศบาล 
  เพ่ือใหไดพนักงานเทศบาล 
พนักงานจาง ท่ีมีความรูความ
เหมาะสมกับตรงตามมาตรฐาน
กำหนดตำแหนง ตามแผน
อัตรากำลัง 3 ป ท่ีวางเพ่ือ 

- เทศบาลตำบลดอนเจดีย
รายงานตำแหนงสายงาน
ผูบริหารวางเกิน 60 วัน  
และรายงานให ก.ท.จ.
สุพรรณบุร ีดำเนินการสรรหา  
(ตามหนังสือ ท่ี สพ 
53401/137 เรื่อง รายงาน
ขอมูลการดำเนินการสรรหา
ตำแหนงสายงานผูบริหารวาง) 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 5 กุมภาพันธ 2567 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจาย ระยะเวลาดำเนินการ 

- ประกาศหลักเกณฑและวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานเทศบาล พนักงานครู
เทศบาล ลูกจางประจำ และ
พนักงานจาง ของเทศบาลตำบล
ดอนเจดีย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

- เทศบาลตำบลดอนเจดียได
ประกาศหลักเกณฑและวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานเทศบาล พนักงานครู 
ลูกจางประจำ และพนักงานจาง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2567 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 12 กันยายน 2566 

- การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของพนักงานเทศบาล พนักงาน
ครูเทศบาล ลูกจางประจำ และ
พนักงานจาง ของเทศบาลตำบล
ดอนเจดีย ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ.2567 
  เพ่ือใหการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเปนไปดวยความ
โปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได 
และเปนไปตามท่ีกฎระเบียบ
กำหนด 

- เทศบาลตำบลดอนเจดียได
ดำเนินการการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ของพนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจางประจำ และพนักงานจาง 
ของเทศบาลตำบลดอนเจดีย 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.
2567 ดวยความโปรงใส เปน
ธรรม ตรวจสอบได และเปนไป
ตามท่ีกฎระเบียบกำหนด 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ครั้งท่ี 1  
(1 ต.ค. 66 - 31 มี.ค. 67) 

ครั้งท่ี 2 
(1 เม.ย. 67 – 30 ก.ย. 67) 
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โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจาย ระยะเวลาดำเนินการ 
- ประกาศกำหนดหลักเกณฑ
เก่ียวกับจริยธรรมของพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และ
พนักงานจาง 
  เพ่ือสงเสริมใหพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และ
พนักงานจาง ยึดถือเปนหลักการ 
แนวทางปฏิบัติและเปนเครื่อง
กำกับความประพฤติ 

- เทศบาลตำบลดอนเจดียได
ประกาศกำหนดหลักเกณฑ
เก่ียวกับจริยธรรมของพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจำ และ
พนักงานจาง ลงวันท่ี 23 
มกราคม พ.ศ.2566 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ต.ค. 67 - 30 ก.ย. 68 

 
 


