
 

 

  



  
  รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบลดอนเจดีย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 1 

 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบลดอนเจดีย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจาย ระยะเวลาดำเนินการ 
- โครงการสงเสริมความรูดาน
คุณธรรมจรยิธรรมแกบุคลากร
เทศบาลตำบลดอนเจดีย 
  เพ่ือสงเสริมใหบุคลากร
เทศบาลตำบลดอนเจดีย มี
ความรู ความเขาใจดานคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาของ
ขาราชการท่ีบัญญัติไวเปนขอ
กฎหมาย กฎ และระเบียบ ยึด
ม่ันในหลักคุณธรรม จริยธรรม 
และนำหลักธรรมทางพระพุทธ 
ศาสนามาปรับใชในการปฏิบัติ 
งาน ใหบรรลุผลสัมฤทธิ์ และ
เปนขาราชการยุคใหมท่ีมี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึก
ตอตานการทุจริต มีคานิยมใน
การปฏิบัติงานโดยยึดหลัก
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดีเปน
แนวทางในการใหบริการ
ประชาชน 

- ผูเขารวมโครงการฯ จำนวน 
34 คน จากเปาหมาย 40 คน 
คิดเปนรอยละ 85.00 

- ผูเขารวมโครงการมีความพึง

พอใจตอการจัดทำโครงการฯ 
ทุกดานในระดับมาก  

10,000 4,190 2 สิงหาคม 2567  
ณ หองประชุมเทศบาล 

ตำบลดอนเจดีย 



  
  รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบลดอนเจดีย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 2 

 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจาย ระยะเวลาดำเนินการ 
- โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร เทศบาลตำบลดอน
เจดีย 
  เพ่ือใหเทศบาลสามารถดำเนิน 
การตามอำนาจหนาท่ีและ
ภารกิจในการตอบสนองความ
ตองการของประชาชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
พรอมท้ังสรางทัศนคติท่ีดีในการ
ใหบริการ เสริมสรางสัมพันธ 
ภาพท่ีดีระหวางบุคลากรท่ี
ปฏิบัติงานในองคกร ในการ
ทำงานรวมกันอยางมีความสุข 
บุคลากรไดเรียนรูเทคนิคใหมๆ 
และสามารถนำแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชดำริ 
มาประยุกตใช และเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

- ผูเขารวมโครงการฯ จำนวน 
36 คน จากเปาหมาย 50 คน 
คิดเปนรอยละ 72.00 

- ผูเขารวมโครงการมีความพึง

พอใจตอการจัดทำโครงการฯ 
ทุกดานในระดับมาก  

180,000 129,340 23 - 25 ธันวาคม 2566 
ณ จังหวัดเลย 

 
 

  
 



1 นายจตุรงค อินทรพรหม ปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานทองถิ่น กลาง)

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสรางความรูดานการบังคับใช

กฎหมายที่เกี่ยวกับการกระจายอํานาจใหแกบุคลากรขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการบังคับใชกฎหมายที่เกี่ยวกับการกระจาย

อํานาจใหแกบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี โดย

สํานักงานคณะกรรมการการกระจาย

อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

1 - 3 กรกฎาคม 2567

โรงแรม เอส.ดี.อเวนิว 

กรุงเทพมหานคร

ไมใชงบประมาณ

2 นางภัทรารัตน  แสงภู หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล

(นักบริหารงานทั่วไป ตน)

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ชี้ทริคการจัดทําแผน

บริหารจัดการความเสี่ยงตามแบบ บส.1 - บส.5 (ว.3412 ลว.18

 สิงหาคม 2566) และการจัดทํารายงานควบคุมภายใน ตามที่

หลักเกณฑกระทรวงการคลังกําหนด”

สามารถทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตามแบบ บส.1 - บส.5 

(ว.3412 ลว.18 สิงหาคม 2566) และการจัดทํารายงานควบคุม

ภายใน ตามที่หลักเกณฑกระทรวงการคลังกําหนด

สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแกน 10 - 12 พฤศจิกายน 

2566

ณ โรงแรมสองพันบุรี 

จังหวัดสุพรรณบุรี

4,900

3 นางสาววาสนา เณรจาที หัวหนาฝายอํานวยการ

(นักบริหารงานทั่วไป ตน)

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “ชี้ทริคการจัดทําแผน

บริหารจัดการความเสี่ยงตามแบบ บส.1 - บส.5 (ว.3412 ลว.18

 สิงหาคม 2566) และการจัดทํารายงานควบคุมภายใน ตามที่

หลักเกณฑกระทรวงการคลัง กําหนด”

สามารถทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตามแบบ บส.1 - บส.5 

(ว.3412 ลว.18 สิงหาคม 2566) และการจัดทํารายงานควบคุม

ภายใน ตามที่หลักเกณฑกระทรวงการคลังกําหนด

สํานักบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแกน 10 - 12 พฤศจิกายน 

2566

ณ โรงแรมสองพันบุรี 

จังหวัดสุพรรณบุรี

4,900

4 นางสาวประภาภรณ โอปลันทพงษ นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการผูปฏิบัติงานดานบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2567

ไดรับความรูเกี่ยวกับบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่นของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น และสามารถปฏิบัติงานดานบําเหน็จ

บํานาญไดอยางถูกตองตามระเบียบ

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 18 - 20 เมษายน 

2567 ณ โรงแรมอเล็ก

ซานเดอร 

กรุงเทพมหานคร

ไมใชงบประมาณ

5 นางสาวจรีรัตน กลอมสมร นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ โครงการฝกอบรม หลักสูตร “ฝกปฏิบัติการบันทึกคําขอ

งบประมาณเงินอุดหนุน ในระบบ SOLA (กรณีของบอุดหนุน

เฉพาะกิจกับ สถ.) และในระบบ BBL (กรณีของบตรงกับสํานัก

งบประมาณ) สําหรับ อบจ. เทศบาล และ อบต. ประเด็นการ

บันทึกคําของบประมาณที่มักผิดพลาด/แนวทางปองกันแกไข การ

เตรียมความพรอมและวิธีปฏิบัติของ อปท./สํานัก/กอง ในการเปน

หนวยรับงบประมาณตรงกับทางสํานักงบประมาณ”

ไดรับความรูเกี่ยวกับการบันทึกคําของบประมาณเงินอุดหนุน ใน

ระบบ SOLA (กรณีของบอุดหนุนเฉพาะกิจกับ สถ.) และในระบบ 

BBL (กรณีของบตรงกับสํานักงบประมาณ) สําหรับ อบจ. เทศบาล 

และ อบต. และสามารถเปนหนวยรับงบประมาณตรงกับทางสํานัก

งบประมาณได

มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 27 - 29 ตุลาคม2566

ณ โรงแรมเอสดี อเวนิว 

(ปนเกลา) 

กรุงเทพมหานคร

4,900

6 นายพสิษฐ ศรีกรณียกิจ นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชํานาญการ ระบบศูนยขอมูลการเลือกตั้งผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น และ

ทะเบียน อปท.

ไดรับความรูเกี่ยวกับขอมูลการเลือกตั้งผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

16 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

7 นางอรทัย เอมโอษฐ นิติกรชํานาญการ รณรงคเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เพื่อปองกันการกระทําผิด

เกี่ยวกับการขัดแยงแหงประโยชนในรูปแบบออนไลน

ไดรับความรูเกี่ยวกับการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เพื่อปองกัน

การกระทําผิดเกี่ยวกับการขัดแยงแหงประโยชน

สํานักงานคณะกรรมการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ

21 มิถุนายน 2567 ไมใชงบประมาณ

8 นางสาวกชพร ฉิมพาลี นักพัฒนาการทองเที่ยวชํานาญการ ระบบราชการ และ อปท. 4.0 ไดรับความรูเกี่ยวกับระบบราชการ และ อปท. 4.0 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

16 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

9 นางกนกพร  ปานสมสวย นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ หลักกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง ไดรับความรูเกี่ยวกับหลักกฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทาง

ปกครอง

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

16 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

10 จาสิบเอกณรงคศักดิ์ แสงปญญา เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน - - - - -

11 นายธีรพงษ โชติชวงนภา เจาพนักงานเทศกิจชํานาญงาน ระบบราชการ และ อปท. 4.0 ไดรับความรูเกี่ยวกับระบบราชการ และ อปท. 4.0 กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

16 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

งบประมาณที่ใชในการ

ดําเนินการ
หนวยงานที่จัด

ขอมูลสถิติจํานวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2567 (พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล)

ลําดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนง ชื่อหลักสูตร/วิชา วัน/เวลา/สถานที่ผลการดําเนินการ
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งบประมาณที่ใชในการ

ดําเนินการ
หนวยงานที่จัด

ขอมูลสถิติจํานวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2567 (พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล)

ลําดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนง ชื่อหลักสูตร/วิชา วัน/เวลา/สถานที่ผลการดําเนินการ

12 นางสาวณัฐกานต รุงพันธุ ผูอํานวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ตน)

โครงการอบรมการประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (Local Performance Assessment : LPA) ประจําป 

2567 และการประเมินองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีศักยภาพสูง

 (High - Potentiated Local Assessment : HPA) ประจําป 

2567

ไดรับการประเมินประสิทธิภาพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(Local Performance Assessment : LPA) ประจําป 2567 

และการประเมินองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีศักยภาพสูง (High -

 Potentiated Local Assessment : HPA) ประจําป 2567 รอย

ละ 93.13

สํานักงานสวรเสริมการปกครองทองถิ่น

จังหวัดสุพรรณบุรี

2 มิถุนายน 2567

ณ โรงแรมเลิศธานี 

อําเภอเมืองสุพรรณบุรี 

จังหวัดสุพรรณบุรี

750

13 นางสาวสุรียรัตน นวลแสง หัวหนาฝายบริหารงานคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ตน)

การใชงานระบบ Ltax Online ไดรับความรูเกี่ยวกับการใชงานระบบ Ltax Online กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

19 กันยายน 2567 ไมใชงบประมาณ

14 นางสาวพัชรี บัวเผื่อน นักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ การบันทึกบัญชีของ อปท. ไดรับความรูเกี่ยวกับการบันทึกบัญชีของ อปท . กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

23 พฤษภาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

15 นายนิรุตติ์ โพธิ์พันธุ เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน การเบิกจายของ อปท. เบื้องตน ไดรับความรูเกี่ยวกับการเบิกจายของ อปท. เบื้องตน กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

4 กันยายน 2567 ไมใชงบประมาณ

16 นางสาวจินตนา เชาวเดชา เจาพนักงานพัสดุชํานาญงาน การใชงานระบบ Ltax Online ไดรับความรูเกี่ยวกับการใชงานระบบ Ltax Online กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

5 กันยายน 2567 ไมใชงบประมาณ

17 นางสาวพรพรรณ  วีระพันธ เจาพนักงานจัดเก็บรายไดปฏิบัติงาน การบันทึกบัญชีของ อปท. ไดรับความรูเกี่ยวกับการบันทึกบัญชีของ อปท . กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

4 กันยายน 2567 ไมใชงบประมาณ

18 นางสาวณัฐกฤตา วัฒนะการุณย เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ ไดรับความรูเกี่ยวกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยงานสาร

บรรณ

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

23 พฤษภาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

19 นายภานุพันธุ ศิริจันทร นายชางโยธาชํานาญงาน โครงการฝกอบรมสําหรับบุคลากรดานชางขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น (อปท.) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 ดานการสํารวจ 

ออกแบบ เขียนแบบ และประมาณราคางานทางและสะพาน รุนที่ 

1/2567 เรื่อง “การคํานวณราคากลางงานกอสรางของทาง

ราชการดวยอิเล็กทรอนิกส”

ไดรับความรูเกี่ยวกับการสํารวจ ออกแบบ เขียนแบบ และประมาณ

ราคางานทางและสะพาน เรื่อง “การคํานวณราคากลางงาน

กอสรางของทางราชการดวยอิเล็กทรอนิกส”

สํานักฝกอบรมรวมกับสํานักงานทางหลวง

ชนบทที่ 18  (สุพรรณบุร)ี

21 - 23 กุมภาพันธ 

2567

ณ โรงแรมเลิศธานี 

อําเภอเมืองสุพรรณบุรี

ไมใชงบประมาณ

20 นางจินตนา ศรีนิเวศน ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

กลาง)

- - - - -

21 นางสาวอรวรรณ อัญชลีชไมกร หัวหนาฝายบริหารงานสาธารณสุข

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ตน)

ผูจัดการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (Care Manager) ไดรับความรูเกี่ยวกับการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (Care 

Manager)

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น วันที่ 17-21 มิ.ย. 2567

วันที่ 11-12 ก.ย. 2567

วันที่ 17-18 ก.ย. 2567

ไมใชงบประมาณ
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งบประมาณที่ใชในการ

ดําเนินการ
หนวยงานที่จัด

ขอมูลสถิติจํานวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2567 (พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล)

ลําดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนง ชื่อหลักสูตร/วิชา วัน/เวลา/สถานที่ผลการดําเนินการ

22 นายวรพงษ อิ่มสอาด นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ การอบรมเสริมศักยภาพเครือขายขับเคลื่อนเมืองสิ่งแวดลอมยั่งยืน

และจัดเก็บขอมูลสูเมืองคารบอนต่ํา

ไดรับความรูเกี่ยวกับการขับเคลื่อนเมืองสิ่งแวดลอมยั่งยืนและ

จัดเก็บขอมูลสูเมืองคารบอนต่ํา

กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพถูมิอากาศและ

สิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม

26 มีนาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

23 นางพัชรินทร โชติชวงนภา เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน ผูจัดการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (Care Manager) ไดรับความรูเกี่ยวกับการดูแลผูสูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง (Care 

Manager)

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น วันที่ 17-21 มิ.ย. 2567

ณ สวนนงนุช พัทยา 

จังหวัดชลบุรี 

วันที่ 11-12 ก.ย. 2567

ณ โรงพยาบาลสงเสริม

สุขภาพตําบลในพื้นที่ 

(จัดทําใบงาน)

วันที่ 17-18 ก.ย. 2567

ณ โรงแรมเลิศธานี 

จังหวัดสุพรรณบุรี

ไมใชงบประมาณ

24 นางสาววรพักตร วรรักษ นักวิชาการศึกษาชํานาญการ แผนการศึกษาทองถิ่นและการนําสูการปฏิบัติ ไดรับความรูเกี่ยวกับแผนการศึกษาทองถิ่นและการนําสูการปฏิบัติ กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

25 กันยายน 2567 ไมใชงบประมาณ

25 นางวรรทณี เปรมทอง เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน ระบบ e-Saraban 2021 สารบรรณอิเล็กทรอนิกส ไดรับความรูเกี่ยวกับระบบ e-Saraban 2021 สารบรรณ

อิเล็กทรอนิกส

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

23 กันยายน 2567 ไมใชงบประมาณ

26 นางวาสนา เนื้อจีน ครูชํานาญการ หลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณบูรณาการเรียนรู

ของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการรตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณ

บูรณาการเรียนรูของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 27 กันยายน 2567

ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร

 กรุงเทพมหานคร

6,900

27 นางวรรณวิสา นาคขําพันธ ครูชํานาญการ โครงการขยายผลวิทยากรเพื่อทําหนาที่ผูถายทอดความรูเกี่ยวกับ

ประวัติศาสตรชาติไทย ประจําทองถิ่น (ครู ข) ระดับอําเภอ และ

ระดับองคกรปกครองสวนทองถิ่น จังหวัดสุพรรณบุรี ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2567

ไดรับความรูเรื่องประวัติศาสตรชาติไทย และสามารถนําองคความรู

 เรื่อง ความรักชาติ ศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย ไปขยาย

ผลโดยการจัดกระบวนการเรียนการสอน

จังหวัดสุพรรณบุรี 2 - 4 กรกฎาคม 2567 

ณ ภูสักธารรีสอรท

จังหวัดนครนายก

5,100

28 นางสาวมรกฎ กันพงษ ครูชํานาญการ หลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณบูรณาการเรียนรู

ของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการรตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณ

บูรณาการเรียนรูของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 28 กันยายน 2567

ณ โรงแรมอเล็กซานเดอร

 กรุงเทพมหานคร

6,900
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1 นายสมเกียรติ พลายละหาร พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - - - - -

2 นายเกษม ศรีนิล พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - - - - -

งบประมาณที่ใชในการ

ดําเนินการ

ขอมูลสถิติจํานวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2567 (ลูกจางประจํา)

ลําดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนง ชื่อหลักสูตร/วิชา ผลการดําเนินการ หนวยงานที่จัด วัน/เวลา/สถานที่
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1 นายกิตติวินท พวงแยม ผูชวยเจาพนักงานธุรการ ระบบ e-Saraban 2021 สารบรรณอิเล็กทรอนิกส ไดรับความรูเกี่ยวกับงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

8 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

2 นายวิชิต สมใจเพ็ง พนักงานขับรถยนต การพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิดความสุขสมบูรณ

สมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิด

ความสุขสมบูรณสมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

17 พฤษภาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

3 นายวีระยุทธ แชมชอย พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา การพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิดความสุขสมบูรณ

สมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิด

ความสุขสมบูรณสมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

24 พฤษภาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

4 นายโชค ดอกชะเอม พนักงานดับเพลิง การพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิดความสุขสมบูรณ

สมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิด

ความสุขสมบูรณสมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

24 พฤษภาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

5 นายกัลยา แกวศรี คนสวน การพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิดความสุขสมบูรณ

สมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิด

ความสุขสมบูรณสมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

8 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

6 นางไมตรี ดอกชะเอม คนสวน การพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิดความสุขสมบูรณ

สมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิด

ความสุขสมบูรณสมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

20 พฤษภาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

7 นายชานนท ธรรมเนียม พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา การพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิดความสุขสมบูรณ

สมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิด

ความสุขสมบูรณสมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

13 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

8 นางสาวอลิสา เกษมสุข ผูชวยเจาพนักงานธุรการ ระบบ e-Saraban 2021 สารบรรณอิเล็กทรอนิกส ไดรับความรูเกี่ยวกับงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

6 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

9 นายสมปอง ลอมวงษ พนักงานขับรถยนต การพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิดความสุขสมบูรณ

สมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการพัฒนาความสุขที่เปนสาธารณะเพื่อใหเกิด

ความสุขสมบูรณสมดุลและยั่งยืนของทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

14 สิงหาคม 2567 ไมใชงบประมาณ

10 นางสาววิไลวรรณ รุงโรจนธีระ ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) หลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณบูรณาการเรียนรู

ของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัดองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณ

บูรณาการเรียนรูของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

ระบบออนไลน www.localmooc.com

27 กันยายน 2567 ไมใชงบประมาณ

11 นางสาวขันทอง พูลสวัสดิ์ ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) โครงการขับเคลื่อนหลักสูตรตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณ

บูรณาการเรียนรูของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

ไดรับความรูเกี่ยวกับการตานทุจริตศึกษาสูการจัดประสบการณ

บูรณาการเรียนรูของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สังกัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 19 - 21 กันยายน 

2567

ณ โรงแรมบานไทย บูทีค

 กรุงเทพมหานคร

ไมใชงบประมาณ

งบประมาณที่ใชในการ

ดําเนินการ

ขอมูลสถิติจํานวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2567 (พนักงานจาง)

ลําดับ ชื่อ - สกุล ตําแหนง ชื่อหลักสูตร/วิชา ผลการดําเนินการ หนวยงานที่จัด วัน/เวลา/สถานที่
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