
 
ระเบียบเทศบาลตําบลดอนเจดีย 

วาดวยประมวลจริยธรรมของขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายบริหาร 

เทศบาลตําบลดอนเจดีย พ.ศ.๒๕๕๓ 

______________ 

   ประมวลจริยธรรมน้ีจัดทําขึ้นตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 

๒๕๕๐ มาตรา ๒๗๙ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ 
  ๑.  เปนเคร่ืองมือกํากับความประพฤติของขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายบริหารเทศบาลตําบลดอน

เจดียท่ีสรางความโปรงใส มีมาตรฐานในการปฏิบัติงานท่ีชัดเจนและเปนสากล 

   ๒.  ยึดถือเปนหลักการและแนวทางปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ และเปนเครื่องมือการตรวจสอบการทํางาน

ดานตางๆ ท้ังในระดับองคกรและระดับบุคคล เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามหลักคุณธรรมจริยธรรมอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
   ๓.  ทําใหเกิดรูปแบบองคกรอันเปนท่ียอมรับ เพิ่มความนาเชื่อถือเกิดความม่ันใจแกผูรับบริการและ

ประชาชนท่ัวไป ตลอดจนผูมีสวนไดเสีย 

   ๔.  ใหเกิดพันธะผูกพันระหวางองคกรและบุคคลในทุกระดับ ใหใชอํานาจในขอบเขต สรางระบบ

ความรับผิดชอบตอตนเอง ตอผูบังคับบัญชาหรือผูใตบังคับบัญชา ตอองคกร ตอประชาชน และตอสังคม ตามลําดับ 

   ๕.  ปองกันการแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ และความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีอาจเกิดขึ้น รวมทั้ง

เสริมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติงาน 

   ท้ังน้ี รวมถึงเพ่ือใชเปนคานิยมรวมสําหรับองคกรและบุคคล พึงยึดถือเปนแนวทางปฏิบัติควบคูไปกับ

ระเบียบและกฎขอบังคับอื่นๆอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ  
   อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๗๙ ประกอบ

พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๑๒) พ.ศ. ๒๕๔๓ มาตรา ๔๘ เตรส (๔) จึงออก

ระเบียบเทศบาลตําบลดอนเจดียวาดวยประมวลจริยธรรมของขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายบริหารเทศบาลตําบลดอน

เจดีย พ.ศ.๒๕๕๓ ไวดังตอไปน้ี 

 

หมวด ๑ 

บทท่ัวไป 

 

   ขอ  ๑  ระเบียบเทศบาลตําบลดอนเจดียน้ี เรียกวา “ระเบียบเทศบาลตําบลดอนเจดียวาดวยประมวล

จริยธรรมของขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายบริหารของเทศบาลตําบลดอนเจดีย พ.ศ.๒๕๕๓” 

ขอ  ๒  ระเบียบน้ีใหใชบังคับต้ังแต    



 ๒

 
  ขอ  ๓  ในระเบียบเทศบาลตําบลดอนเจดียน้ี 

  “ประมวลจริยธรรม” หมายถึง ประมวลจริยธรรมของขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายบริหารของ

เทศบาลตําบลดอนเจดีย 

    “ขาราชการการเมืองทองถิ่น” หมายถึง ขาราชการการเมืองทองถิ่นฝายบริหาร (นายกฯ รองนายกฯ 

เลขานุการนายกฯ ท่ีปรึกษานายกฯ) รวมทั้งบุคคลท่ีฝายบริหารแตงต้ังตามท่ีบัญญัติไวในพระราชบัญญัติท่ีจัดต้ังองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นน้ัน 

   “คณะกรรมการจริยธรรม” หมายถึง คณะกรรมการจริยธรรมของขาราชการการเมืองทองถิ่นฝาย

บริหารเทศบาลตําบลดอนเจดีย 

   ขอ  ๔  ใหนายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย เปนผูรักษาการตามระเบียบน้ี 

 

หมวด ๒ 

มาตรฐานจริยธรรม 

สวนท่ี ๑ 

มาตรฐานจริยธรรมอันเปนคานยิมหลัก 
 

  ขอ  ๕  ขาราชการการเมืองทองถิ่น มีหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย เพื่อรักษาประโยชน

สวนรวม เปนกลางทางการเมือง อํานวยความสะดวกและใหบริการแกประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะตองยึดม่ัน

ในมาตรฐานทางจริยธรรมอันเปนคานิยมหลัก ๙ ประการ ดังน้ี 

   ๑) การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 

   ๒) การมีจิตสํานึกท่ีดี ซื่อสัตย และรับผิดชอบ 

   ๓) การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชน

ทับซอน 

๔) การยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรม และถูกกฎหมาย 

    ๕) การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ 

   ๖) การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 

   ๗) การมุงผลสัมฤทธ์ิของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปรงใส และตรวจสอบได 

   ๘) การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

   ๙) การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร  

 

 

 

 

 



 ๓
 

สวนท่ี ๒ 

มาตรฐานทางจริยธรรมของขาราชการการเมืองทองถิ่น 

 

  ขอ  ๖  ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ตลอดจนเปน

แบบอยางท่ีดีในการเคารพและรักษาระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  ขอ  ๗  ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองเปนแบบอยางท่ีดีในการรักษาไวและปฏิบัติตามซ่ึง

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยทุกประการ 

   ขอ  ๘  ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองเปนแบบอยางท่ีดีในการเปนพลเมืองดี เคารพ และปฏิบัติตาม

กฎหมายอยางเครงครัด 

   ขอ  ๙  ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองปฏิบัติตนอยูในกรอบจริยธรรม คุณธรรมและศีลธรรม ท้ัง

โดยสวนตัวและโดยหนาท่ีรับผิดชอบตอสาธารณชน ท้ังตองวางตนใหเปนท่ีเชื่อถือศรัทธา ของประชาชน 

  ขอ  ๑๐ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองเคารพสิทธิ เสรีภาพสวนบุคคลของผูอื่นโดยไมแสดงกิริยา 

หรือใชวาจาอันไมสุภาพ อาฆาตมาดราย หรือใสรายหรือเสียดสีบุคคลใด 

   ขอ  ๑๑ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองมีอุดมการณในการทํางานเพื่อประเทศชาติ และตองถือเอา

ผลประโยชนของประเทศชาติและประชาชนเปนสิ่งสูงสุด 

   ขอ  ๑๒ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองรับใชประชาชนอยางเต็มความสามารถดวยความรับผิดชอบ 

ซื่อสัตย สุจริต เสียสละ เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติ และปราศจากอคติ 

   ขอ  ๑๓ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองสรางจิตสํานึกใหประชาชนในทองถิ่นประพฤติตนเปน

พลเมืองท่ีดี รวมกันพัฒนาชุมชนใหนาอยูคูคุณธรรม และดูแลรักษาสภาพสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

   ขอ  ๑๔ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองไมใชหรือยินยอมใหผูอื่นใชสถานะหรือตําแหนงการเปน

ขาราชการการเมืองไปแสวงหาผลประโยชนท่ีมิควรไดโดยชอบดวยกฎหมายสําหรับตนเองหรือผูอื่น ไมวาจะเปน

ประโยชนในทางทรัพยสินหรือไมก็ตาม 
   ขอ  ๑๕ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองไมใชสถานะหรือตําแหนงการเปนขาราชการการเมืองเขาไป

กาวกายหรือแทรกแซงการบรรจุ แตงต้ัง ยาย โอน เลื่อนตําแหนง และเลื่อนขั้นเงินเดือน ของขาราชการซ่ึงมีตําแหนง

หรือเงินเดือนประจํา และมิใชขาราชการการเมือง พนักงาน หรือลูกจางของหนวยราชการ หนวยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ 

กิจการท่ีรัฐถือหุนใหญ หรือราชการสวนทองถิ่น หรือใหบุคคลดังกลาวพนจากตําแหนง ท้ังน้ี เวนแตเปนการปฏิบัติตาม

อํานาจหนาท่ีตามกฎหมาย  

   ขอ  ๑๖ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองไมยินยอมใหคูสมรส ญาติสนิท บุคคลในครอบครัวหรือผู

ใกลชิดกาวกายหรือแทรกแซงการปฏิบัติหนาท่ีของตนหรือของผูอื่น และตองไมยินยอมใหผูอื่นใชอํานาจหนาท่ีของตน

โดยมิชอบ 

   ขอ  ๑๗ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองระมัดระวังมิใหการประกอบวิชาชีพ อาชีพหรือการงานอื่นใด

ของคูสมรส ญาติสนิท หรือบุคคลในครอบครัวของตนท่ีมีลักษณะ เปนการกระทบกระเทือนตอความเชื่อถือศรัทธาของ

ประชาชนในการปฏิบัติหนาท่ีของตน 



 ๔
 

  ขอ  ๑๘ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองรักษาความลับของทางราชการ เวนแตเปนการปฏิบัติตาม

อํานาจหนาท่ีตามกฎหมาย 

  ขอ  ๑๙ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองยึดม่ันในกฎหมายและคํานึงถึงระบบคุณธรรมในการแตงต้ัง

ผูสมควรดํารงตําแหนงตางๆ 

   ขอ  ๒๐ ขาราชการการเมืองทองถิ่นเม่ือพนจากตําแหนงแลว ตองไมนําขอมูลขาวสารอันเปนความลับ

ของทางราชการซึ่งตนไดมาในระหวางอยูในตําแหนงไปใชเพื่อเกิดประโยชนแกองคกรเอกชน ท้ังน้ี ภายในกําหนด

ระยะเวลาสองป นับจากวันท่ีพนจากตําแหนง  

   ขอ  ๒๑ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองเปดเผยขอมูลการทุจริต การใชอํานาจในทางท่ีผิด การฉอฉล 

หลอกลวง หรือกระทําการอื่นใดท่ีทําใหราชการเสียหายตอเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ 

   ขอ  ๒๒ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองไมเรียกรองของขวัญ ของกํานัล หรือประโยชนอื่นใดจาก

บุคคลอื่น เพ่ือประโยชนตางๆ อันอาจเกิดจากการปฏิบัติหนาท่ีของตน และจะตองดูแลใหคูสมรส ญาติสนิท หรือบุคคล

ในครอบครัวของตนปฏิบัติเชนเดียวกันดวย 

   ขอ  ๒๓ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองปฏิบัติตอองคกรธุรกิจท่ีติดตอทําธุรกิจกับหนวยงานของรัฐ

ตามระเบียบ และขั้นตอนอยางเทาเทียมกัน โดยไมเลือกปฏิบัติ 

   ขอ  ๒๔ ขาราชการการเมืองทองถิ่นพึงพบปะเยี่ยมเยียนประชาชนอยางสมํ่าเสมอ เอาใจใสทุกขสุข 

และรับฟงเร่ืองราวรองทุกขของประชาชน และรีบหาทางชวยเหลืออยางเรงดวน อยางเทาเทียมกัน โดยไมเลือกปฏิบัติ 

   ขอ  ๒๕ ขาราชการการเมืองทองถิ่น ตองไมใชหรือบิดเบือนขอมูลขาวสารของราชการเพื่อใหเกิด

ความเขาใจผิด หรือเพ่ือผลประโยชนสําหรับตนเองและผูอื่น 

   ขอ  ๒๖ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองรักษาทรัพยสินของทางราชการและใชทรัพยสินของทาง

ราชการใหเปนไปตามวัตถุประสงคน้ันๆ เทาน้ัน 
   ขอ  ๒๗ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองไมประพฤติตนอันอาจกอใหเกิดความเสื่อมเสียตอเกียรติภูมิ

ของชาติ 

  ขอ  ๒๘ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองไมคบหาหรือใหการสนับสนุนแกผูประพฤติผิดกฎหมาย 

หรือผู ท่ี มีความประพฤติในทางเสื่อมเสีย เชน ผู เปดบอนการพนัน หรือผู ท่ีของเกี่ยวกับยาเสพติด อันอาจ

กระทบกระเทือนตอความเชื่อถือศรัทธาของประชาชนในการปฏิบัติหนาท่ีของตน 

   ขอ  ๒๙ ขาราชการการเมืองทองถิ่นตองแสดงความรับผิดชอบตามควรแกกรณีเม่ือปฏิบัติหนาท่ี

บกพรองหรือปฏิบัติหนาท่ีผิดพลาดรายแรง 

 

 

 

 

 

 



 ๕
 

หมวด ๓ 

กลไกและระบบบังคับใชประมวลจริยธรรม 

สวนท่ี ๑ 

กลไกการบังคับใชประมวลจริยธรรม 

 

  ขอ  ๓๐ ใหนายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย มีหนาท่ีกํากับดูแลใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
น้ีอยางท่ัวถงึและเครงครัด โดยมีอํานาจหนาท่ีดังน้ี 
    ๑) ดําเนินการเผยแพร ปลูกฝง สงเสริม ยกยองขาราชการการเมืองทองถิ่นท่ีเปนแบบอยาง

ท่ีดี และติดตามสอดสองการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมน้ีอยางสมํ่าเสมอ 

   ๒) ใหความชวยเหลือ ดูแล และคุมครองขาราชการการเมืองทองถิ่นซึ่งปฏิบัติตามประมวล

จริยธรรมน้ีอยางตรงไปตรงมา มิใหถูกกลั่นแกลงหรือถูกใชอํานาจโดยไมเปนธรรม  

   ๓) การดําเนินการตอขาราชการการเมืองทองถิ่นท่ีอยูระหวางถูกกลาวหาวาไมปฏิบัติตาม

ประมวลจริยธรรมน้ีอันมีผลกระทบตอสิทธิหนาท่ีของผู น้ันจะกระทํามิได เวนแตจะไดรับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการจริยธรรมแลว 

    ๔) ดําเนินการอื่นตามท่ีกําหนดในประมวลจริยธรรมน้ี 

   ขอ  ๓๑ ใหนายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย แตงต้ังคณะกรรมการจริยธรรมของขาราชการการเมือง

ทองถิ่นฝายบริหารเทศบาลตําบลดอนเจดีย ขึ้นเพื่อควบคุมกํากับใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมน้ี  ประกอบดวย 

   ๑) นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลดอนเจดีย เปนประธานคณะกรรมการจริยธรรม 

   ๒) ตัวแทนฝายบริหารท่ี นายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย แตงต้ังจํานวน ๑ คน เปน 

คณะกรรมการ 

   ๓) กรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอกจํานวน ๓ คน ท่ีผูกํากับดูแลตามพระราชบัญญัติจัดต้ัง

องคกรปกครองสวนทองถิ่นน้ันๆ เปนผูเลือก เปน คณะกรรมการ   

          ๔) หัวหนาสํานักงานปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น เปนเลขานุการคณะกรรมการ ท้ังน้ี 

หัวหนาสํานักงานปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นดังกลาวตองไมเคยถูกลงโทษทางวินัยมากอน หากเคยถูกลงโทษทาง

วินัยมากอนให นายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย พิจารณาแตงต้ังขาราชการจากตําแหนงในฝายบริหารท่ีเหมาะสม  

  ขอ  ๓๒ คณะกรรมการจริยธรรมมีอํานาจหนาท่ี ดังน้ี 

   ๑) ควบคุม กํากับ สงเสริม และใหคําแนะนําในการใชบังคับประมวลจริยธรรมน้ีในองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

    ๒) สอดสองดูแลใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมในองคกรปกครองสวนทองถิ่น โดย

อาจมีผูรองขอหรือตามท่ีคณะกรรมการจริยธรรมเห็นเองก็ได 

    ๓) ขอความรวมมือใหกระทรวง กรม หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงานอื่นของรัฐ 

หรือหางหุนสวน บริษัท ชี้แจงขอเท็จจริง สงเอกสารและหลักฐานท่ีเกี่ยวของ สงผูแทนหรือบุคคลในสังกัดมาชี้แจงหรือ

ใหถอยคําเกี่ยวกับเร่ืองท่ีสอบสวน 



 ๖

 
    ๔) เรียกผูถูกกลาวหา หรือขาราชการของหนวยงานน้ีมาชี้แจง หรือใหถอยคําหรือใหสง

เอกสารและหลักฐานเกี่ยวกับเร่ืองท่ีสอบสวน 
     ๕) พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดปญหาอันเกิดจากการใชบังคับประมวลจริยธรรมน้ี  

   ๖) สงเร่ืองใหผูตรวจการแผนดินพิจารณาวินิจฉัยในกรณีท่ีเห็นวาเรื่องน้ันเปนเรื่องสําคัญ

หรือมีผลกระทบในวงกวางหลายองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   ๗) ดําเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรมน้ี หรือตามท่ีผูตรวจการแผนดินมอบหมาย  ใน

การประชุมคณะกรรมการจริยธรรมใหนํากฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองมาใชบังคับโดยอนุโลม 

 

สวนท่ี ๒ 
ระบบบังคับใชประมวลจริยธรรม 

 
  ขอ  ๓๓ กรณีมีการรองเรียนหรือปรากฏเหตุวามีการปฏิบัติฝาฝนประมวลจริยธรรม ใหนายกเทศ 

มนตรีตําบลดอนเจดียสงเรื่องใหคณะกรรมการจริยธรรม เปนผูรับผิดชอบพิจารณาดําเนินการ โดยจะตองไตสวน

ขอเท็จจริง สืบสวนหาขอเท็จจริง หรือสอบสวนการฝาฝนจริยธรรมน้ี และใหมีคําวินิจฉัยโดยเร็ว และใหคณะกรรมการ
จริยธรรมสงผลคําวินิจฉัยให นายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดียมีคําสั่งลงโทษผูฝาฝนประมวลจริยธรรม 
  กรณีมีการรองเรียนหรือปรากฏเหตุวา นายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย ปฏิบัติฝาฝนประมวล

จริยธรรม ใหคณะกรรมการจริยธรรมท่ีเหลืออยูเปนผูรับผิดชอบดําเนินการ และใหเลือกกันเองเปนประธาน

คณะกรรมการ โดยจะตองไตสวนขอเท็จจริง สืบสวนหาขอเท็จจริง หรือสอบสวนการฝาฝนจริยธรรมน้ี และใหมีคํา

วินิจฉัยโดยเร็ว และใหคณะกรรมการจริยธรรมสงผลคําวินิจฉัยใหผูกํากับดูแลตามพระราชบัญญัติจัดต้ังองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นน้ันๆ มีคําสั่งลงโทษผูฝาฝนประมวลจริยธรรม  

  ขอ  ๓๔ หากการดําเนินการไตสวน สืบสวน สอบสวนตามขอ ๓๓ แลว ไมปรากฏขอเท็จจริงวามีการ

ฝาฝนประมวลจริยธรรมใหสั่งยุติเร่ือง แตหากปรากฏขอเท็จจริงวาเปนการฝาฝนประมวลจริยธรรม ใหสั่งลงโทษผูฝาฝน

ตามขอ ๓๗  

  ขอ  ๓๕ การดําเนินการไตสวน สืบสวน สอบสวนทางจริยธรรมและการลงโทษผูฝาฝนตามสวนท่ี ๒ 

น้ี ใหนําแนวทางและวิธีการสอบสวนตามมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับวินัย และการรักษาวินัย และการดําเนินการทางวินัย

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น มาบังคับใชโดยอนุโลม 

   ขอ  ๓๖ คําวินิจฉัยของคณะกรรมการจริยธรรมใหถือเปนท่ีสุด เวนแต 

    ๑) ปรากฏขอเท็จจริงในภายหลังท่ีอาจทําใหผลของคําวินิจฉัยน้ันเปลี่ยนแปลงไป 

   ๒) กรณีผูถูกลงโทษตามขอ ๓๗ เห็นวาตนเองไมไดรับความเปนธรรม ใหสามารถรองเรียน

ตอผูตรวจการแผนดินไดภายใน ๓๐ วันนับแตวันท่ีรับทราบคําสั่งการลงโทษ 

 
 
 
 



 ๗

 
หมวด ๔ 

ข้ันตอนการลงโทษ 

 

  ขอ  ๓๗ การปฏิบัติฝาฝนประมวลจริยธรรมน้ีใหดําเนินการตามควรแกกรณี เพื่อใหมีการแกไขหรือ

ดําเนินการท่ีถูกตอง หรือตักเตือน หรือนําไปประกอบการพิจารณาในการเขาสูตําแหนง การพนจากตําแหนง หรือการสั่ง

ใหผูฝาฝนน้ันปรับปรุงตนเอง หรือไดรับการพัฒนาแลวแตกรณี   

  ขอ  ๓๘ การปฏิบัติฝาฝนประมวลจริยธรรมน้ี จะถือเปนการฝาฝนจริยธรรมรายแรงหรือไมให
พิจารณาจากพฤติกรรมของผูฝาฝน ความจงใจหรือเจตนา มูลเหตุจูงใจ ความสําคัญ และระดับตําแหนง ตลอดจน
หนาท่ีความรับผิดชอบของผูฝาฝน อายุ ประวัติ และความประพฤติในอดีต สภาพแวดลอมแหงกรณี ผลรายอันเกิด
จากการฝาฝนและเหตุอื่นอันควรนํามาประกอบการพิจารณา 
  ขอ  ๓๙ ใหคณะกรรมการจริยธรรมสงผลคําวินิจฉัยให นายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดียหรือผูกํากับ

ดูแลตามพระราชบัญญัติจัดต้ังองคกรปกครองสวนทองถิ่นน้ันๆ แลวแตกรณีมีคําสั่งลงโทษผูฝาฝนประมวลจริยธรรมน้ี

ตามคําวินิจฉัยของคณะกรรมการจริยธรรม และเม่ือมีคําสั่งลงโทษแลวใหนายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย หรือผูกํากับ

ดูแลตามพระราชบัญญัติจัดต้ังองคกรปกครองสวนทองถิ่นน้ันๆ แลวแตกรณี แจงคณะกรรมการจริยธรรม เพื่อรายงาน

ใหผูตรวจการแผนดินทราบตอไป 
  ขอ  ๔๐ กรณีเกิดปญหาในการปฏิบัติตามระเบียบน้ี ใหผูตรวจการแผนดินเปนผูวินิจฉัยชี้ขาด 

   ขอ  ๔๑ ใหคณะกรรมการจริยธรรม พิจารณาปรับปรุงแกไขประมวลจริยธรรมใหมีความเหมาะสม 

โดยจัดใหมีการประเมินการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมน้ีทุกๆ ๑ ป หรือใหดําเนินการปรับปรุงแกไขประมวลจริยธรรม

ใหมีความเหมาะสมตามคําแนะนําของผูตรวจการแผนดินตอไป 

  ท้ังน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 

    ประกาศ  ณ   วันท่ี  ๔  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๕๓ 
 

 

      (นายสุทธิศักด์ิ ชัยธนทรัพย) 
             นายกเทศมนตรีตําบลดอนเจดีย 
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